REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
Spétki pod firma
JWA spétka akcyjna

Postanowienia ogdlne

§1
Niniejszy Regulamin okresla szczegdétowo zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania obrad
Walnego Zgromadzenia sp6tki JWA spétka akcyjna z siedzibg w Warszawie, zaréwno zwyczajnych, jak i
nadzwyczajnych.
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Spodtce - nalezy przez to rozumiec JWA spoétka akcyjna z siedzibg w Warszawie;
2) Statucie - nalezy przez to rozumieé Statut JWA spétka akcyjna z siedzibg w Warszawie;
3) Radzie, Radzie Nadzorczej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg JWA spoétka akcyjna z
siedzibg w Warszawie;
4) Zarzadzie - nalezy przez to rozumiec Zarzad JWA spoétka akcyjna z siedzibg w Warszawie;
5) Kodeksie spotek handlowych — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000r. —
Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z pdzn. zm.);
6) Zgromadzeniu, Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie JWA
spotka akecyjna z siedzibg w Warszawie;
7) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia JWA spdtka akcyjna z
siedzibg w Warszawie.

§2
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow, z zastrzezeniem postanowien
Kodeksu spétek handlowych.
Walne Zgromadzenie dziata na podstawie Kodeksu spoétek handlowych, Statutu oraz Regulaminu.

§3
Walne Zgromadzenie zwotuje sie na dzier uznawany w Polsce za dzien roboczy.
Miejsce i termin odbycia Walnego Zgromadzenia jest okreslany w taki sposéb, aby umozliwi¢
uczestnictwo jak najszerszemu kregowi Akcjonariuszy.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.

Zwotanie, zmiana terminu i odwotanie Walnego Zgromadzenia

§4
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, a w przypadkach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych
Walne Zgromadzenie moze zostaé zwotane przez Rade Nadzorcza lub Akcjonariuszy.
W przypadku zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego, Zarzad
powinien je zwotaé w ciggu dwdch tygodni od daty zgtoszenia zadania.
W przypadku, gdy z zadaniem zwofania Walnego Zgromadzenia wystgpit Akcjonariusz lub
Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedng dwudziesty) kapitatu zaktadowego, a Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwotane w terminie okreslonym w ust. 2 powyzej, to sad rejestrowy moze
upowazni¢ do zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariusza lub Akcjonariuszy,
ktorzy wystapili z tym zadaniem.
Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia zgtaszane przez podmioty okreélone w ust. 3 powinno by¢
uzasadnione.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest raz do roku, nie pdzniej niz w terminie szesciu
miesiecy po zakorczeniu roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest w
przypadkach, gdy organy lub osoby uprawnione do zadania jego zwotania uznaja to za konieczne.
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Akcjonariusz lub Akcjonariusze, reprezentujagcy co najmniej 1/20 (jedna dwudziestg) kapitatu
zaktadowego Spétki, maja prawo zadania umieszczenia okredlonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia oraz do zgtaszania Spéfce na pismie lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad, nie pdézniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.
Zadanie powinno byé uzasadnione.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spétki oraz w
sposdb okreslony dla przekazywania informacji biezagcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spétkach publicznych. Ogtoszenie powinno byé dokonane co najmniej na 26 (dwadziescia szes¢) dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Ogtoszenie o walnym zgromadzeniu spétki publicznej powinno spetnia¢ wymogi formalne, o ktérych
mowa w art. 402> Kodeksu spotek handlowych.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw,
umieszczone zostaty okreslone sprawy lub ktdre zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za
zgoda wnioskodawcow.

Odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastepuje w takim samym trybie jak jego
zwotanie przy dotozeniu staran ze strony Spoétki, aby zdarzenia te nie uniemozliwiaty lub nie
ograniczaty Akcjonariuszowi wykonywania prawa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Lista Akcjonariuszy

§5
Zarzad sporzadza i podpisuje liste Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.
Lista, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtosow.
Osoba fizyczna moze podac adres do doreczen zamiast miejsca zamieszkania.
Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$é te zaznacza sie na
liscie Akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.
Lista, o ktérej mowa w ust. 1, zostaje wytozona do wgladu dla Akcjonariuszy w siedzibie Spoétki przez
trzy dni powszednie bezposrednio poprzedzajgce Zgromadzenie oraz w miejscu i w czasie obrad
Zgromadzenia. Akcjonariusze moga przegladac Liste Akcjonariuszy w lokalu Zarzadu oraz zada¢ odpisu
Listy za zwrotem kosztéw jego sporzadzenia badz przestania mu listy Akcjonariuszy nieodpfatnie
pocztg elektroniczng, podajgc adres, na ktéry powinna by¢ wystana.

Petnomocnicy

§6
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub
przez petnomocnika.
Petnomocnictwo powinno by¢ sporzagdzone w formie pisemnej i dotgczone do protokotu Walnego
Zgromadzenia lub udzielone w postaci elektronicznej.
O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomic¢ Spdtke na adres poczty
elektronicznej wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, doktadajac przy tym
wszelkich staran, aby mozliwa byta skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa. Wraz z
zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz przesyta skan
udzielonego petnomocnictwa, skan dowodu osobistego lub paszportu pozwalajgcego zidentyfikowac
Akcjonariusza jako mocodawce i ustanowionego petnomocnika.
W przypadku gdy petnomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o ktérej mowa
w art. 33" Kodeksu cywilnego, Akcjonariusz jako mocodawca dodatkowo przesyta skan odpisu z
rejestru, w ktérym mocodawca jest zarejestrowany.
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Akcjonariusz przesytajacy zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa przesyta jednoczesnie do
Spotki adres poczty elektronicznej oraz numer telefonu Akcjonariusza i petnomocnika, za
posrednictwem ktérych Spoétka bedzie mogta komunikowaé sie z Akcjonariuszem i jego
petnomocnikiem.

Przestanie droga elektroniczng ww. dokumentéw nie zwalnia z obowigzku przedstawienia przez
petnomocnika, przy sporzadzaniu listy obecnosci oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu Spotki, dokumentdéw stuzacych jego identyfikacji.

Spotka podejmuje odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji Akcjonariusza i petnomocnika w celu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta moze
polega¢ miedzy innymi na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej do
Akcjonariusza i petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa. Opis sposobu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej moze zawiera¢ tresc
ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Zasady dotyczgce identyfikacji Akcjonariusza stosuje sie odpowiednio do Zawiadomienia Spoétki o
odwotaniu udzielonego petnomocnictwa. Zawiadomienie o udzieleniu i odwotaniu petnomocnictwa
bez zachowania wymogdéw wskazanych w ust. 6 i 8 nie wywotuje skutkéw prawnych wobec Spoétki.
Prawo do reprezentowania Akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng powinno wynikaé z okazanego
przy sporzadzaniu listy obecnosci odpisu witasciwego rejestru (sktadanego w oryginale lub kopii
potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez notariusza), ewentualnie ciggu petnomocnictw.
Osoba/osoby udzielajagce petnomocnictwa w imieniu Akcjonariusza nie bedacego osobga fizyczng
powinny byé uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego Akcjonariusza rejestru.
Cztonek Zarzadu Spotki i pracownik Spdétki mogg by¢ petnomocnikami Akcjonariuszy na Walnym
Zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu Spétki, cztonek Rady
Nadzorczej Spétki, likwidator, pracownik lub cztonek organéw lub pracownik spétki lub spétdzielni
zaleznej od tej spotki, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ Akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na
istnienie badZ mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest
wyfaczone.

Otwarcie Zgromadzenia

8§87
Z zastrzezeniem ust. 4, Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
nieobecnosci Przewodniczgcego Rady Nadzorczej - Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez
Zarzad.
Otwierajgcy Walne Zgromadzenie moze podejmowaé decyzje porzagdkowe, niezbedne do rozpoczecia
obrad Walnego Zgromadzenia, powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygniec
merytorycznych i formalnych.
Otwierajacy Walne Zgromadzenie powinien podja¢ dziatania zmierzajgce do niezwtocznego wyboru
Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia i w tym zakresie czuwa nad prawidiowym przebiegiem
gtosowania, ogfasza kogo wybrano na Przewodniczgcego oraz przekazuje tej osobie kierowanie
obradami.
W przypadkach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych Walne Zgromadzenie moze otwierac
osoba wyznaczona przez Akcjonariuszy lub sad.

Przewodniczacy Zgromadzenia

§8
O ile Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie zostat wyznaczony w trybie § 7 ust. 4, wybor
Przewodniczgcego Zgromadzenia powinien byé dokonany przed przystgpieniem do obrad.
Przewodniczacego Zgromadzenia wybiera sie sposréd oséb uprawnionych do uczestniczenia w
Zgromadzeniu. Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo zgtosi¢ jedng
kandydature na Przewodniczacego Zgromadzenia.
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3. Osoby, ktérych kandydatury zostang zgtoszone, beda wpisywane na liste kandydatéw na
Przewodniczacego, o ile wyrazg zgode na kandydowanie. Liste kandydatéw sporzadza otwierajacy
Walne Zgromadzenie.

4. W przypadku zgtoszenia tylko jednej kandydatury, zgtoszony kandydat zostaje Przewodniczacym
Zgromadzenia, jezeli nikt z uprawnionych do gtosowania nie zgtosi sprzeciwu.

5. Wyboru Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie w drodze uchwaty w gtosowaniu
tajnym, w kolejnosci, w jakiej kandydaci zostali wpisani na liste. Osoba, ktéra w pierwszej kolejnosci
uzyska bezwzgledng wiekszos¢ gtosdw zostaje wybrana na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
W takim przypadku wytacza sie gtosowanie nad kolejnymi kandydaturami.

6. Przewodniczacy Zgromadzenia kieruje przebiegiem Zgromadzenia zgodnie z przyjetym porzadkiem
obrad, przepisami prawa, Statutem i Regulaminem.

7. Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i intereséw wszystkich
Akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien przeciwdziata¢ w szczegdlnosci naduzywaniu uprawnien
przez uczestnikbw Walnego Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie praw Akcjonariuszy
mniejszosciowych.

8. Przewodniczacy nie moze bez uzasadnionych przyczyn opdinia¢ podpisania protokotu Walnego
Zgromadzenia.

9. Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadza¢ przerwy porzadkowe w obradach inne niz przerwy
zarzagdzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2 Kodeksu spotek handlowych.
Przerwy porzgdkowe powinny by¢ zarzgdzane przez Przewodniczacego w uzasadnionych przypadkach
i w taki sposob, zeby obrady Walnego Zgromadzenia mozna byto zakonczy¢ w dniu ich rozpoczecia.
Przerwy zarzadzane przez Przewodniczacego nie mogg mie¢ na celu utrudniania Akcjonariuszom
wykonywania ich praw.

10. Przewodniczacy moze wprowadza¢ pod obrady sprawy porzadkowe, do ktérych naleza zwtaszcza:

1) dopuszczanie na sale obrad osdb nie bedacych Akcjonariuszami,

2) zgtoszenie wniosku o zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw przewidzianych w porzadku obrad,
3) sposdb dodatkowego zapisu przebiegu obrad,

4)  wybor komisji przewidzianych w Regulaminie,

5) rozpatrzenie wniosku i podjecie uchwaty o zwotaniu Zgromadzenia.

11. W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze samodzielnie zdecydowa¢ o pozostawieniu
zgtoszonego wniosku bez biegu.

12. Do czynnosci Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

1) niezwtocznie po objeciu przewodnictwa podpisanie listy obecnosci z zarzadzenie jej wytozenia
podczas obrad Walnego Zgromadzenia,

2) potwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia,

3) poddanie pod gtosowanie porzadku obrad,

4) zapewnienie sprawnego i prawidtowego przebiegu obrad i gtosowania,

5) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych,

6) udzielanie gtosu uczestnikom obrad, cztonkom organdéw Spétki i zaproszonym osobom,

7) uczestniczenie w razie potrzeby w redagowaniu tresci wnioskow poddanych pod gtosowanie,

8) zarzadzanie gtosowania, informowanie uczestnikéw Walnego Zgromadzenia o jego zasadach i

trybie podejmowania uchwat, a takze czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem,
9) ogtaszanie wynikow gtosowan,
10) kierowanie pracg sekretariatu prowadzgcego liste obecnosci,
11) zamykanie Walnego Zgromadzenia po wyczerpaniu porzadku obrad.

Lista obecnosci

§9
1. Przewodniczacy Zgromadzenia niezwfocznie po wyborze podpisuje liste obecnosci zawierajgca spis
uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktére kazdy z nich przedstawia i
stuzacych im gtoséw.
2. Przy sporzadzeniu listy obecnosci nalezy:
1) sprawdzi¢ czy Akcjonariusz uprawniony jest do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
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2) sprawdzi¢ tozsamo$¢ Akcjonariusza badZz jego petnomocnika (innego przedstawiciela) na
podstawie dowodu osobistego lub innego wiarygodnego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosé,

3) sprawdzi¢ prawidtowos¢ reprezentacji Akcjonariusza; dokumenty stwierdzajace prawo
reprezentacji (petnomocnictwa, odpisy z wtasciwych rejestréw) dotaczane sg do protokotu
Walnego Zgromadzenia,

4) uzyskac podpis Akcjonariusza lub jego petnomocnika (innego przedstawiciela) na liscie obecnosci,

5) wydac¢ Akcjonariuszowi lub jego petnomocnikowi (innemu przedstawicielowi) odpowiednia karte
do gtosowania.

3. Liste obecnosci sporzadzajg osoby wyznaczone w tym celu przez Zarzad chyba, ze Akcjonariusze
posiadajgcy 1/10 (jedng dziesigtg) kapitatu zaktadowego reprezentowanego na tym walnym
zgromadzeniu ztozg wniosek, o ktérym mowa w art. 410 § 2 KSH.

4. Odwofania dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane s do
Przewodniczacego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia

§10
Po dokonaniu wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia i podpisaniu listy obecnosci, Przewodniczacy
Zgromadzenia stwierdza prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia oraz zdolnos¢ do podejmowania
uchwat, przedstawia porzadek obrad oraz moze zarzadzi¢ wyboér Komisji Skrutacyjnej, jezeli przewiduje to
porzadek obrad Zgromadzenia.

Komisja Skrutacyjna,
Firma wykonujaca elektroniczng obstuge Walnego Zgromadzenia

§11

1. Obliczanie wynikéw gtosowania odbywa sie przy pomocy firmy wykonujacej elektroniczng obstuge
Walnego Zgromadzenia (dalej ,Firma liczaca gtosy”), chyba ze firma taka nie zostata zatrudniona. W
takim przypadku gtosy oblicza Przewodniczacy lub Komisja Skrutacyjna, o ile zostata powotana.

2. Komisja skrutacyjna sktada sie z trzech cztonkéw.

3. Cztonkowie Komisji skrutacyjnej wybierani sg sposrdd uczestnikow Walnego Zgromadzenia, przy czym
kazdy Akcjonariusz moze zgtosi¢ jednego kandydata. W przypadku zgtoszenia mniej niz 3 kandydatur,
nie wybiera sie komisji skrutacyjnej.

4. Wpyboru cztonkéw komisji dokonuje Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym, gtosujac kolejno na
kazdego z kandydatéw. W przypadku gdy kandydat uzyska bezwzgledng wiekszos$¢ gtoséw, zostaje on
wybrany cztonkiem Komisji.

5. Cztonkowie komisji skrutacyjnej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego.

6. Zzastrzezeniem ust. 8, do obowigzkéw komisji skrutacyjnej nalezy:

1) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania,

2) ustalanie wynikow gtosowania i przekazywanie ich Przewodniczagcemu w celu dokonania
ogtoszenia,

3) inne czynnosci zwigzane z prowadzeniem gtosowan.

7. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przeprowadzeniu gtosowania komisja skrutacyjna
zobowigzana jest bezzwtocznie powiadomié Przewodniczacego o zaistniatych zdarzeniach, zgtaszajac
jednoczesnie wnioski co do dalszego postepowania.

Udziat w Zgromadzeniu cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz innych oséb

§12
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, w
sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.
2. Zarzad moze zapraszac na Walne Zgromadzenie ekspertéw, gosci oraz dziennikarzy.
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Na zaproszenie Zarzadu mogq brac¢ udziat w obradach lub stosownej ich czesci inne osoby, w
szczegblnosci biegli rewidenci i eksperci, jezeli ich udziat bedzie celowy ze wzgledu na potrzebe
przedstawienia uczestnikom Zgromadzenia opinii w rozwazanych sprawach. Osoby takie moga takze
by¢ zapraszane ad hoc przez Zarzad i bra¢ udziat tylko w czesci obrad Zgromadzenia.

Rozpatrzenie porzadku obrad

§13
Po sprawdzeniu i podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie porzgdek obrad.
Walne Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian, zmienié¢ kolejnos¢
punktéw porzadku obrad badZz usunaé¢ z niego niektére sprawy z zastrzezeniem, ze uchwata o
zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzagdku obrad moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien zostaé
szczegétowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia.
Gtosowania nad sprawami porzagdkowymi dotyczg wytacznie kwestii zwigzanych z prowadzeniem
obrad Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczacy nie moze samodzielnie usuwaé spraw z porzadku obrad, zmienia¢ kolejnosci
poszczegdlnych jego punktéw oraz wprowadzaé pod obrady spraw merytorycznych nie objetych
porzadkiem obrad.
Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy sporzadza liste
0s0b zgtaszajacych sie do dyskusji, a po jej zamknieciu otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci
zgtaszania sie méwcow. O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.
Na wniosek uczestnika Walnego Zgromadzenia dopuszczalna jest zmiana redakcji projektu uchwaty
oraz wnoszenie poprawek, jezeli w ich wyniku nie zostanie podjeta uchwata, ktéra swa trescig
wykracza poza przedmiot porzadku obrad, chyba ze projekt uchwaty zostat przygotowany przez
Akcjonariuszy.
Z zastrzezeniem ust. 6, Przewodniczacy w pierwszej kolejnosci poddaje pod gtosowanie uchwaty o
tresci, ktora zostata podana w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, W dalszej kolejnosci
poddane s3 pod glosowanie projekty przedstawione kolejno przez Zarzad, Rade Nadzorcza,
Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego oraz
pozostatych Akcjonariuszy.
Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia sprzeciwu, a
Przewodniczagcy ma obowigzek umozliwienia dokonania tej czynnosci.
Przewodniczacy moze udzielaé gtosu poza kolejnoscig cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej i
zaproszonym ekspertom, ktérych gtosy nie beda uwzglednianie przy ustalaniu listy i liczby méwcéw.
Gtos mozna zabiera¢ wytacznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzadku.
Przy rozpatrywaniu kazdej sprawy porzadku obrad w zaleznosci od jej tematu, Przewodniczagcy moze
wyznaczy¢ czas, jaki bedzie przystugiwat jednemu moéwcy na wystapienie oraz replike. Powyzsze
ograniczenie nie dotyczy cztonkdéw Zarzadu, Rady Nadzorczej i ekspertéw.
Przewodniczagcy moze zwracaé¢ uwage moéwcy, ktéry odbiega od tematu bedacego przedmiotem
rozpatrywania, przekracza przystugujgcy mu czas wystgpienia lub wypowiada sie w sposéb
uwtaczajgcy powadze Zgromadzenia.
Mdéwcom nie stosujacym sie do uwag Przewodniczacego lub zabierajacym gtos w sposéb niezgodny z
Regulaminem, Przewodniczgcy moze odebrac gtos.
Po bezskutecznym upomnieniu Przewodniczacy moze wydali¢ z sali osoby zaktdcajace spokdj i
porzadek obrad.
W sprawach formalnych Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig. Za sprawy formalne
uwaza sie w szczegdlnosci wnioski dotyczace: zamkniecia listy méwcdéw, ograniczenia, odroczenia lub
zamkniecia dyskusji, ograniczenia czasu wystapien, zarzadzenia przerwy porzadkowej w obradach,
kolejnosci uchwalania wnioskéw, zgodnosci przebiegu obrad Zgromadzenia z przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu i Regulaminu.
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16. Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna odby¢ sie bezposrednio po ich zgtoszeniu.
17. Po zamknieciu dyskusji nad wnioskami formalnymi Przewodniczacy zarzadza gtosowanie Walnego

o v ew

Zgromadzenia w tych sprawach, chyba Ze niezbedne jest zarzgdzenie przerwy porzadkowej w celu
uzyskania opinii ekspertow.

Podejmowanie uchwat

§14
Pisemne projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianych w ogtoszeniu o Walnym
Zgromadzeniu przygotowuje Zarzad, chyba ze punkt w porzadku obrad zostat zgtoszony przez
Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego — projekt
uchwaty przygotowuja Akcjonariusze. Jesli zas ci Akcjonariusze nie zgtoszg projektu uchwaty, projekt
przygotowuje Zarzad.
Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformuftowali wyraznie brzmienia proponowanej uchwaty, do
ostatecznej redakcji zgtoszonych wnioskéw obowigzany jest Przewodniczacy.
Projekt uchwaty moze byé wniesiony w formie pisemnej do rgk Przewodniczacego.
Projekt uchwaty lub wniosek o zmiane jego tresci moga by¢ cofniete przez osoby, ktére je zgtosity.
Zgromadzenie moze swojg uchwate przyjetg wczesniej zmienic albo uchyli¢ (reasumpcja).
Z zastrzezeniem ust. 7, gtosowanie nad uchwatami nastepuje po odczytaniu ich projektéw przez
Przewodniczgcego.
W przypadku gdy na Sali obrad sg dostepne wydrukowane uchwaty badz uchwata jest wyswietlana za
pomoca urzadzenia multimedialnego, nie ma koniecznosci odczytywania jest tresci.
Jezeli przyjecie uchwaty wymaga okreslonego kworum Ilub kwalifikowanej wiekszosci gtosdw,
sprawdzenie liczby gtoséw, ktérymi dysponujg obecni, albo jaka cze$¢ kapitatu zaktadowego jest
reprezentowana, nastepuje poprzez obliczenie liczby gtoséw oddanych w gtosowaniu nad projektem
uchwaty.
Z zastrzezeniem odmiennych postanowied Kodeksu spétek handlowych oraz Statutu, uchwaty
Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, przy czym za oddane

uwaza sie gtosy "za", "przeciw" i "wstrzymujace sie”.

Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej

§15
Walne Zgromadzenie nie musi podejmowaé uchwaty o ustaleniu liczby cztonkéw Rady Nadzorczej i w
takim wypadku przyjmuje sie, ze Rada Nadzorcza liczy tylu cztonkéw ilu faktycznie w danym
momencie petni swoja funkcje.
Kandydatury na cztonkdw Rady Nadzorczej przedstawiane sg podczas Walnego Zgromadzenia przez
uczestnikdw Walnego Zgromadzenia, wnioskujgcych o powotanie do sktadu Rady Nadzorczej. W razie
nieobecnosci tych oséb kandydatury przedstawiane s3 przez Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia. Kandydat zostaje wpisany na liste kandydatéw po ztozeniu oswiadczenia czy spetnia
przyjete przez Spotke kryteria niezbedne dla uznania za cztonka niezaleznego od Rady jak réwniez
ewentualnych innych oswiadczen wymaganych przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa.
Przewodniczacy zarzadza gtosowanie nad kandydaturami w ten sposéb, ze w pierwszej kolejnosci
glosuje sie na kandydatury zgtoszone przez akcjonariuszy posiadajacych najwiekszg liczbe akcji, a
jezeli trudno to ustali¢ Przewodniczacy moze zarzadzi¢ gtosowanie na kandydatury w kolejnosci
alfabetyczne;j.
Jezeli uprzednio zostata podjeta uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie ustalenia liczby cztonkéw
Rady Nadzorczej gtosowanie na kandydatury trwa do momentu wytonienia ustalonej liczby
kandydatow.
W przypadku niepodjecia uchwaty, o ktérej mowa w ust. 4 gtosuje sie nad wszystkimi kandydaturami,
chyba Ze zostanie zgtoszony wniosek o zamkniecie gtosowania i uzyska on aprobate Walnego
Zgromadzenia.
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Gtosowanie w sprawie wyboru cztonkdw Rady Nadzorczej jest tajne i odbywa sie indywidualnie nad
kazda z kandydatur. W przypadku uzyskania odpowiedniej wiekszosci gtoséw, kandydat zostaje
wybrany cztonkiem Rady Nadzorczej.

Glosowanie grupami

§16
Przewodniczacy zarzadza przeprowadzenie gtosowania grupami w sprawie wyboréw cztonkéw Rady
Nadzorczej, jezeli z takim wnioskiem wystapili Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/5 (jedng
piata) kapitatu zaktadowego.
Po zarzadzeniu gtosowania grupami, Przewodniczacy wzywa uczestnikdw Walnego Zgromadzenia, by
w okreslonym czasie (od 20 minut do godziny) utworzyli poszczegdlne grupy konieczne do
przeprowadzenia gtosowania oraz okresla liczbe akcji potrzebnych do utworzenia grup. Akcjonariusz
moze nalezeé tylko do jednej grupy wyborczej. W przypadku nieutworzenia przez Akcjonariuszy
poszczegdlnych grup w okreélonym czasie, Walne Zgromadzenie zarzadza przerwe w obradach
Walnego Zgromadzenia.
Nadwyzki akcji w danej grupie ponad minimum lub ponad wielkos¢ minimum nie dajg prawa do
wyboru kolejnego cztonka Rady Nadzorczej.
Gtosowanie w poszczegdlnych grupach odbywa sie bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Kazda z grup sporzadza osobno liste obecnosci.
Sprawozdanie o wynikach gtosowania w poszczegdlnych grupach sporzagdza Komisja Skrutacyjna, a w
przypadku jej braku Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia, ktéry ogtasza wyniki.

Przerwa w obradach Zgromadzenia

§17
Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig 2/3 (dwdch trzecich) gtosow.
tacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz 30 (trzydziesci) dni.
W przypadku zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerw(-y) w obradach, dla utrzymania ciggtosci
Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej uczestnikdw Zgromadzenia.
W razie zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach zaprotokotowaniu podlegac
bedg uchwaty podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie zostato przerwane.
Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete w tej czesci
obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka - w osobnych protokotfach.
Do kazdego protokotu notarialnego dofacza sie liste obecnosci uczestnikow Walnego Zgromadzenia
bioracych udziat w jego danej czesci.

Zambkniecie obrad

§18

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie. Z tg chwilg przestaje ono
funkcjonowaé jako organ Spotki, zas obecni Uczestnicy Walnego Zgromadzenia nie moga waznie
podejmowac uchwat.

1.

Postanowienia koncowe

§19
Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja dla swojej waznosci uchwaty Walnego Zgromadzenia. Zmiany
w Regulaminie obowigzujg najwczesniej od nastepnego Walnego Zgromadzenia, odbywajgcego sie po
Walnym Zgromadzeniu, na ktérym podjeto uchwate o zmianie Regulaminu.
Regulamin Walnego Zgromadzenia obowigzuje na wszystkich Walnych Zgromadzeniach Spoétki.
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem uzyskania przez Spoétke statusu spoétki publicznej, w
rozumieniu ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych dnia 29 lipca 2009 roku.
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